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Roczne uproszczone sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2017

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

2018-05-08

1. Nazwa organizacji

TOWARZYSTWO KRZEWIENIA KULTURY FIZYCZNEJ OGNISKO "WIERZBNO" W WARSZAWIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWSKI
kontaktowe

Gmina WARSZAWA- Ulica CIESZYNSKA Nr domu 8 Nr lokalu

CENTRUM

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 02-716 Poczta WARSZAWA Nr telefonu +48504013688

Nr faksu

E-mail
ognisko@tkkfwierzbno.waw.g
I

Strona www www.tkkfwierzbno.waw.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-12-27

5. Numer REGON 01204266700000 6. Numer KRS 0000103453

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imig i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Zbigniew Zakulski Prezes Zarzadu TAK

pefnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqazajgcego) |Hanna Krzymowska V-ce Prezes Zarzadu TAK
Janina Cwilinska V-ce Prezes Zarzadu TAK
Helena Laskowska Sekretarz Zarzadu TAK
Jolanta Staniska Skarbnik Zarzadu TAK
Jadwiga Stachura Cztonek Zarzadu TAK
Aleksander Kaminski Cztonek Zarzadu TAK
Jakub Strzyzewski Cztonek Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)
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Imig i nazwisko Funkcja

Whpisany do KRS

Andrzej Rudzinski Przewodniczacy Komisji TAK
Rewizyjnej

Urszula Zalewska V-ce Przewodniczacy TAK
Komisji Rewizyjnej

Jan Natkanski Sekretarz Komisji TAK
Rewizyjnej

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

W 2017 roku Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej- Ognisko, Wierzbno” realizowato zadania
zlecone przez Biuro Sportu Urzagdu Miasta Stotecznego Warszawy pod nazwg , Aktywny Warszawiak’.
Ognisko zgodnie z celami statutowymi zajmuje sie organizowaniem i prowadzeniem zajec
gimnastycznych i sportowych wedtug opracowanego programu przez wykwalifikowanego instruktora
sportu i skonsultowanym z lekarzem zatrudnionym przez naszg organizacje. W zajeciach biorg udziat
mieszkancy Warszawy, sporg grupe stanowig osoby zamieszkujace Dzielnice Mokotdéw, Ursynéw ale
réwniez Bielany i Prage. Zajecia odbywajg sie na wynajetej sali gimnastycznej w budynku Szkoty
Podstawowej nr 33, przy ul. Cieszynskiej 8 dwa razy w tygodniu we wtorki i czwartki w godzinach 16.00
do 20.30, w pieciu grupach. Dwie grupy sportowe grajgce w siatkdwke- czas zaje¢ 60 minut i trzy grupy
gimnastyczne- ¢wiczenia wykonywane przez 45 minut w kazdej grupie. Wiek oséb ¢wiczacych miesci sie
w granicach 35 do 88 lat. W ciggu roku zaobserwowaliSmy wieksze zainteresowanie i zgtaszanie sie na
zajecia 0s0b, ktdore ukonczyty 65 lat i sg to przewaznie kobiety. Zajecia prowadzone sg przez instruktora
sportu i rehabilitacji pod nadzorem lekarza zgodnie z zasadg wszechstronnosci, systematycznosci,
stopniowania obcigzenia, z zastosowaniem elementdw jogi i pilatesu. Powodowaty zmniejszanie
dolegliwosci przy zwyrodnieniach kregostupa, zapalenia stawdw oraz przykurczy miesni kulszowo-
goleniowych. Cwiczenia rozciggajace te miesnie zdecydowanie miaty wptyw na funkcjonowanie
kregostupa. Natomiast ¢wiczenia jogi systematycznie stosowane powodujg rozluznienie miesni,
poprawiajg elastycznos¢, rownowage i Swiadomos¢ swojego ciata. Systematyczna gimnastyka
wprowadza nawyki ruchu i podnosi aktywnos¢ fizyczng w kazdym wieku, rowniez u oséb starszych.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzone;j ] gmina [0 wojewédztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku B kilka gmin [0 kilka wojewddztw
publicznego
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat D caty kraj

[] kilka powiatéow [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 98

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktdrych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczgca przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie
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3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536, z p6Zn. zm.), zaczynajqc od
najwazniejszej wraz z odnoszqcym sie do nich przedmiotem
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

ochrona i promocja zdrowia

Organizowanie i prowadzenie
odpowiednich ¢wiczen
gimnastycznych, ktére pomoga
w utrzymaniu odpowiedniej
kondycji fizycznej. Poniewaz w
miare starzenia sie obniza sie
masa i sita miesni, Sciegien i
wigzadet, spadek
wytrzymatosci i gestosci kosci,
obniza sie wydolnos¢
oddechowa i krgzeniowa,
wystepuje znieksztatcenie
stawéw. Najlepszym sposobem
na poprawe i utrzymanie w
miare sprawnej kondycji jest
aktywnos¢ ,, Wierzbno” w
2017 roku prowadzito zajecia
gimnastyczne i sportowe
majace na celu podniesienie
sprawnosci fizycznej
mieszkancéw Warszawy, ktorzy
chcg zadbac o swoje zdrowie i
kondycje.

wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej

Ognisko TKKF ,Wierzbno”
dziata na terenie m. st.
Warszawy od 48 lat. Jednym z
podstawowych celi organizacji
jest rozwijanie kultury fizycznej
i form aktywnego wypoczynku
réwniez wsrdd oséb starszych.
W tym celu organizujemy
grupowe zajecia gimnastyczne
i sportowe majace na celu
podnoszenie aktywnosci
fizycznej poprzez wdrazanie
nawyku ruchu i propagowanie
zdrowego stylu zycia.
Dziatalnos¢ nasza
przedstawiona jest na naszej
stronie internetowej,

ktéra spowodowata, ze
systematycznie zgtaszajq sie do
nas nowe osoby na zajecia.
Poniewaz trafiajg do nas w
wiekszosci seniorzy, dlatego
mamy sporg rotacje cztonkéw,
ktorzy okresowo z powodow
zdrowotnych zawieszajg swojg
aktywnosé, po czym wracaja
na zajecia i biorg w nich udziat.

4. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& hie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych Srodkow, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
zaczynajqc od najwazniejszej wraz z odnoszqcym sie do nich
przedmiotem dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci
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5. Informacja dotyczgca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat trzech gtownych rodzajéw
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od
gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

11l. Ogdlne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

75812,92 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

75334,41

b) Przychody z dziatalnosSci odptatnej pozytku publicznego 0,00
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 478,51 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrodet publicznych ogétem 32 000,00 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 6 154,41 zt
2. Informacja o kosztach organizacji

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskow i strat) 84 147,20
2.2. Informacja o poniesionych kosztach: 84 147,20
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 84 147,20 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) Pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt
3. Wynik finansowy na catosci dziatalnosci organizacji pozytku publicznego -8334 28 7t

w okresie sprawozdawczym

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych oraz o sposobie wydatkowania tych

srodkéw
4.1. Przychody z 1% podatku 6 154,41 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych wydatkowanej w 4619 60 2t

okresie sprawozdawczym ogétem
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

4.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1{Wynajem sali gimnastycznej 2767,50 zt
2|Wynagrodzenie instruktora 1 600,00 zt
3|Polisa OC (obowigzkowa) 252,10 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) — 2 op’rat sqdowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00zt
[# nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej & Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pdzn. " Mie
zm.)
[ wiasnosé
L L . i [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y Y
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0,0 oséb
pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.0 etatéw
poszczegadlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utfamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w !
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0s6b zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 3,0 oséb
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2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 Nie

98,00 o0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

11,00 oséb

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

21 350,00 zt

a) z tytutu umow o prace

0,00 z

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

21 350,00 zt

2. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

711,70 Z

3. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

1 600,00 zt

VII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
{* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego O Nie
. . . . - . " Tak
2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe * Nie

VIII. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy

Liczba kontroli

[EEY

Biuro Sportu Urzedu Miasta Stotecznego Warszawy

IX. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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Hanna Krzymowska / 8.05.2018
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